
 
 

Avis de recrutement 

Comptable junior | Consultant fiscal junior 

 

 

MAUREX-SA est une société de conseil spécialisée en fiscalité, droit des affaires, comptabilité et services aux entreprises. Nous 

accompagnons des entreprises locales et internationales, des investisseurs, des institutions et des organisations dans leurs 

activités en Mauritanie. 

Dans le cadre du développement de nos activités, nous recrutons : Comptable junior et Consultant fiscal junior 

UN CRITERE EST NON NEGOCIABLE : L'ANGLAIS 

Une partie importante des missions réalisées par MAUREX-SA implique des interactions régulières avec des investisseurs, 

consultants, partenaires et clients internationaux. 

• Comprendre et analyser des documents professionnels en anglais ; 

• Rédiger des courriels, rapports et correspondances professionnelles en anglais ; 

• Participer activement à des réunions et échanges professionnels ; 

• Communiquer avec aisance et professionnalisme, tant à l'écrit qu'à l'oral. 

 

La maîtrise professionnelle de l'anglais constitue un critère obligatoire. 

Les candidats présélectionnés seront soumis à une évaluation écrite et à un entretien en anglais. 

Candidature 

Les candidats intéressés sont invités à transmettre un CV 

actualisé en anglais. 

Email : maurex@maurex.mr 

Objet : Candidature - Comptable junior / Consultant fiscal junior 

Date limite de candidature : 22 juillet 2026 

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

 Détails des postes  

 

COMPTABLE JUNIOR 

Profil recherché 

• Licence ou Master en comptabilité, finance, audit ou domaine 

connexe ; 

• Bonne maîtrise d'Excel et des outils bureautiques ; 

• Bonne compréhension des principes comptables et financiers ; 

• Capacité à utiliser efficacement les outils d'intelligence artificielle 

dans un cadre professionnel ; 

• Rigueur, sens du détail, esprit d'analyse et professionnalisme. 

Une première expérience en cabinet comptable, audit, fiscal, 

juridique, conseil ou département financier constitue un atout. 

Principales responsabilités 

• Participer aux travaux comptables et financiers de la société ; 

• Assister dans la préparation des états financiers et reportings ; 

• Effectuer les rapprochements bancaires et le suivi des comptes ; 

• Organiser et contrôler les pièces comptables ; 

• Participer aux missions comptables réalisées pour les clients ; 

• Contribuer à la préparation de rapports et analyses financières. 

CONSULTANT FISCAL JUNIOR 

Profil recherché 

• Licence ou Master en fiscalité, droit des affaires, comptabilité, 

finance ou domaine connexe ; 

• Excellentes capacités rédactionnelles et analytiques ; 

• Intérêt marqué pour la fiscalité, la réglementation et le conseil ; 

• Capacité à utiliser efficacement les outils d'intelligence artificielle 

dans un cadre professionnel ; 

• Rigueur, curiosité intellectuelle et sens de la confidentialité. 

Une première expérience en cabinet comptable, audit, fiscal, 

juridique, conseil ou département financier constitue un atout. 

Principales responsabilités 

• Participer aux missions de conseil fiscal et de conformité ; 

• Effectuer des recherches fiscales et réglementaires ; 

• Préparer des notes techniques, mémorandums et rapports ; 

• Assister dans la préparation et la revue des déclarations fiscales ; 

• Contribuer aux missions d'accompagnement des clients locaux et 

internationaux ; 

• Participer à la préparation des livrables de la société. 

 


