CiRear— —dhanat CROIX-ROUGE

AVIS DE RECRUTEMENT FRANCAISE

A SN - LE CROISSANT ROUGE MAURITANIEN (CRm),
en partenariat avec la CROIX-ROUGE FRANCAISE (CRf) RECRUTE :

Intitulé du Poste : Infirmier(e) clinique mobile
Base de Travail : Hodh El Chargui

Statut : Salarié(e) en CDD de 07 mois

Date approximative de démarrage : 15 Juin 2026
Nombre de personnes recherchées : 01

Date publication : 19 Mai 2026

Date de cloture : 31 Mai 2026

Contexte et objectifs du poste

CONTEXTE :
La Croix-Rouge frangaise (CRf) est une Société nationale du mouvement International de la Croix-
Rouge et du Croissant Rouge et travaille en coopération avec le Croissant-Rouge mauritanien. TOUS
les employés de la CRF, employés locaux, délégués, comme consultants, se doivent de respecter les
Principes Fondamentaux du Mouvement Croix-Rouge. La Croix-Rouge frangaise et le Croissant Rouge
mauritanien travaillent en partenariat depuis I'an 2000 principalement dans le domaine de la santé, de la
prise en charge de la malnutrition et de la sécurité alimentaire

OBJECTIFS DU POSTE :

Sous la responsabilité directe du médecin clinique mobile, I'infirmier(e) clinique mobile aura pour
mission d’assurer la prise en charge des patients lors de la clinique mobile dans sa zone d’affectation

Profil recherché

‘Etre de nationalité Mauritanienne

Diplome / Niveau d’études : Etude en Soins Infirmiers.
Expérience requise :

- Expérience pratique dans la consultation infirmiére avec deux ans d’expérience souhaitée
- Expérience préalable dans une ONG humanitaire recommandée.

Compétences requises : Bonne capacité d’analyse et de synthése ; Capacité d’adaptation, esprit d’initiative,
autonomie, rigueur, ponctuel, flexible, dynamique et organisé ; Avoir une connaissance du Mouvement Croix-
Rouge/Croissant Rouge, est un plus ; Etre disponible immédiatement.
Connaissance :

- Aptitude a travailler en équipe et & collaborer avec les autorités, les partenaires techniques et les

communautés ;
- Connaissance des fondamentaux de gestion d’équipe collective et individuelle ;
- Maitrise du pack office (Word, Excel, Powerpoint) ; Maitrise du francais a I’écrit et a Ioral.
Mission :

1. Appui a la prise en charge médicale des personnes déplacées et vulnérable

- Participer 4 ’organisation de la clinique mobile afin que celui-ci soit efficace et efficient

- Administrer des soins aux patients des populations déplacées et vulnérables de sa zone de couverture

- Informer le médecin au cas ol un patient nécessite un avis médical

- En cas d’urgence, administrer les premiers soins et le traitement conformément aux protocoles établis
préalablement par le médecin

- S’assurer que les patients & référés vers les structures médicales proches sont bien arrivés (Centre de santé de
Fassala ou Centre de santé d’ AdelBagrou)

- Accompagner I’ambulance lors de la référence du malade et transmettre la fiche de référence a la structure
d’accueil

- Appuyer les consultations infirmiéres et soins infirmiers dans le centre de santé¢ de Fassala ou le centre de
santé d’Adelbagrou

- Remplir le registre de consultation lors des cliniques mobiles
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AVIS DE RECRUTEMENT FRANCAISE

S LE CROISSANT ROUGE MAURITANIEN (CRm),

en partenariat avec la CROIX-ROUGE FRANCAISE (CRf) RECRUTE :
- Superviser I’hygiéne lors des cliniques mobiles.
- Responsable de la bonne gestion des médicaments mis a disposition lors des cliniques mobiles.

2. Appui a la prise en charge des urgences épidémiques

- Administrer les traitements prescrits par le médecin au cours des urgences épidémiques en respectant les
normes universelles d’hygiéne et des regles de sécurité

- Encas de riposte participer & la vaccination comme agents ou superviseur d’équipe

- Participer 4 I’enregistrement des cas épidémiques pris en charge.

Elle ou il effectue toute autre tiche assignée ou déléguée par son supérieur (hiérarchique et
fonctionnel) ou le chef de sous délégation dans le cadre de la délégation pays.

Le dossier devra comprendre :

- Un Curriculum Vitae actualisé ; - Une lettre de motivation ; - Une photocopie de la carte d’identité ; - Diplome
et attestation ; - Une liste de référence des anciens employeurs (si possible).
A envoyer par email a ’adresse suivante : recru-mauritanie.fre@ecroix-rouge.fr avec le titre du poste en
objet : « Recrutement — Infirmier clinique Mobile »
NB : Si ’objet du mail n’est pas correct, le dossier ne sera pas recevable.
Date limite de dépdt des dossiers de candidatures : le 31 Mai 2026 a 17h00
La Croix-Rouge frangaise en Mauritanie se réserve le droit de procéder directement au test avant la date limite
de dépot des dossiers si des bons profils sont trouvés.
Seuls les candidatures retenues seront convoquées ultérieurement pour un test et un entretien




