
 

 

AVIS DE RECRUTEMENT 
 

 
 

                                          MEDECINS SANS FRONTIERES FRANCE – BASSIKOUNOU 
 

Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte une 
assistance médicale à des populations dont la vie est menacée ; principalement en cas de conflits armés, 
mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles ou encore d'exclusion des soins.  
 

En Mauritanie, MSF France, est arrivée en juillet 2024, pour une mission exploratoire dans la région de HODJ 
EL CHARGUI, afin d’analyser la dynamique sociale et évaluer des besoins d’intervention, auprès des 
communautés hôtes et des refugiées. 

L'objectif prioritaire de l’intervention qui s’en est suivie est de contribuer à une meilleure réponse aux besoins 
en santé des populations réfugiées et des communautés hôtes dans le département de BASSIKOUNOU ; avec 
comme axe principal d’intervention l'accès aux soins, via des activités de support de centre santé à Fassala, 

Aghor, Douenkara et Tinwaguetine clinique mobile et de santé communautaire. 

Dans le cadre d’un accroissement d’activité, et pour la constitution de pools de remplacement, MSF France 
recrute le profil ci-après. 

TECHNICIEN SPECIALISE ELECTRICIEN - BIOMEDICAL 
 

Lieu de travail :    BASSIKOUNOU ET SES ENVIRONS  
Niveau grille :   5 (Grille de fonction MSF) 
Type de contrat :    Contrat à Durée Déterminée 

Date de début de contrat :    Dès que possible 

But principal  

Effectuer de façon autonome l'installation et la maintenance des systèmes d'énergie électrique et autres (Biomed, 
Chaine de froid…) dans l'ensemble des installations MSF de la mission (bureaux, structures de santé, entrepôts, 
etc…), conformément aux normes et procédures techniques de MSF, afin d’assurer qualité et sécurité 

Responsabilités principales 

• Assurer que les installations des systèmes d'énergie électrique sont conformément aux normes et procédures 
techniques de MSF, effectuer de façon autonome et assurer tous les travaux d’installation complexes, suivant les 
instructions du supérieur hiérarchique. Ces activités sont notamment mais pas exclusivement les suivantes :   

• Effectuer toutes tâches de réadaptation critiques et interventions de maintenance correctives, effectuer la 
coordination et l'exécution des tâches requises ainsi que l'installation de l'équipement électrique nécessaire tel 
que défini par chaque projet. Élaborer la documentation nécessaire à la réalisation de projets d'installations 

d'énergie (plans, liste de matériel, etc.) 

• Faire et mettre à jour l'inventaire des installations électriques dans les installations des missions *MSF ,effectuer 
les procédures d'entretien et les contrôles de sécurité annuels dans les installations du projet. 

• Identifier les acteurs techniques locaux, et organiser leur participation au projet (formation du personnel 
technique, établissement de relations avec des entreprises, entrepreneurs et fournisseurs locaux, devis, 
contrats, etc.) 

• Faire des suggestions concernant les travaux de réparation ou de maintenance nécessaires dans les installations 
de MSF et assister le service de logistique du projet en apportant un soutien/conseil en urgence et assister pour 
tous travaux nécessaires.  -Gérer le stock de consommables, remplir les fiches d'inventaire, effectuer l'inventaire, 
gérer ces stocks et placer les commandes à temps. 

• Responsable de tout l’équipement et de l’outillage fourni, inclus bon usage des extincteurs, les entretenir et les 
renouveler si nécessaire, garder l’inventaire à jour. 

• Garder propre et organisée la zone de travail. 

S’assurer que les fiches d’enregistrements et les manuels liés à l’entretien logistique sont toujours à jour. Préparer les 
rapports nécessaires avant et après les réparations ou l’entretien nécessaire.  



 

 

Responsabilités spécifiques 

 Assure le suivi dans le delais des maintenances preventives et curatives de tous les équipements 
biomedicaux sur les centrés de santé appuyés et consigné les details dans le les archives et/ou 

MEMO. 

 Assure le suivi et les maintenaces preventives et curatives des équipements CDF du projet et 
consigantion sur MEMO . 

 Suivre le chronogramme de maintenance établi et effectuer la maintenance préventive de tous les 
équipements biomédicaux, électrique et CDF du projet selon les protocoles de MSF et/ou du fabricant. 

 Participe à l’organisation de la formation des utilisateurs biomédicaux si nécessaire. 

 Assure l’inventaire de tous les équipements biomed, CDF et électriques sur MEMO chaque trimestre 

 Assure l’inventaire des piéces détachées biomed mais aussi un suivi rationel de leur utilisation . 
 Supporte les superviseurs (base et activités externes) dans leur taches en cas de bésoin 

 Faire preuve d’une bonne collaboration avec l’agent de maintenance du projet et lui apporter une assistance 
dans les travaux électriques et autres à chaque fois qu’une demande est formulée et validée par les 

supérieurs hiérarchique et fonctionnels. 

 Effectuer l’entretien régulier des tableaux électriques, des installations de la base vie en collaboration avec 
l’agent de maintenance du projet sous la supervision du supérieur hiérarchique ou les supérieurs fonctionnels 
(log projet) 

 Informer immédiatement le supérieur hiérarchique de tout problème survenant au cours des travaux, 
surtout en cas de dommage, perte ou vol ou tentative d’effraction. 

Profil requis 

Éducation Formation d'électricien ou diplôme requis 

Diplôme de technicien Biomédical 

Expérience Expérience professionnelle de deux ans antérieurs en tant qu'électricien 
exigée (2 ans) 

Expérience en tant que technicien Biomédical est un atout 

Langues Langue de la mission et langue locale indispensables 

  

Compétences • Sens du résultat et de la qualité L1 

• Travail en équipe et coopération L1 

• Souplesse de comportement L1 

• Adhésion aux principes MSF L1 

• Sens du Service L1 

• Gestion du stress L2 

Pièces à fournir : 

- Lettre de motivation 
- CV mis à jour 
- Copie des diplômes pertinents et des attestations de travail 

- Copie de la pièce d’identité nationale ou du passeport + certificat de réfugié pour les refugiés 
- Lettres de recommandation, dernières évaluations et références pour chaque poste (optionnel) 

Date d’envoi limite du dossier :  03/07/2026 à 17h 
Adresse et lieu de dépôt des candidatures : Bureau MSF France a Bassikounou a cote d’UNICEF 
Ou par email à l’adresse : msff-mauritanie-recrutement@paris.msf.org 

Objet à mentionner sur l’enveloppe ou sujet du mail : TECHNICIEN SPECIALISE ELECTRICIEN - 

BIOMEDICAL 
 

<< MSF valorise la diversité (genre, origine, handicap,) et s’engage à créer un environnement 
de travail inclusif. Les candidatures féminines sont vivement encouragées.>> 
MSF se réserve le droit de ne pas retenir les dossiers incomplets. Seuls les candidats retenus sur dossier 
seront contactés par téléphone pour passer un test écris et un entretien. Pour les candidatures papier, 
aucun document faisant partie du dossier ne sera restitué. En conséquence, nous vous recommandons de 
fournir que les photocopies des documents demandés et non les originaux. 


