
    

 

                                        

 

AVIS DE RECRUTEMENT 
 

                    MEDECINS SANS FRONTIERES FRANCE – BASSIKOUNOU 
 

Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte une assistance médicale à des 
populations dont la vie est menacée ; principalement en cas de conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de 
catastrophes naturelles ou encore d'exclusion des soins.  
 
En Mauritanie, MSF France, est arrivée en juillet 2024, pour une mission exploratoire dans la région de HODH EL CHARGUI, afin 
d’analyser la dynamique sociale et évaluer des besoins d’intervention, auprès des communautés hôtes et des refugiées. 
L'objectif prioritaire de l’intervention qui s’en est suivie est de contribuer à une meilleure réponse aux besoins en santé des 
populations réfugiées et des communautés hôtes dans le département de Bassikounou ; avec comme axe principal d’intervention, 
l'accès aux soins, via des activités de clinique mobile, fixes, et de santé communautaire. 
Dans le cadre de l’augmentation des activités, nous recherchons pour notre projet à Bassikounou : 
 

AGENT PROMOTION DE LA SANTÉ 
 

Lieu de travail :    BASSIKOUNOU ET SES ENVIRONS 
Niveau grille :   5 (Grille de fonction MSF) 
Type de contrat :    Contrat à Durée Déterminée 
Date de début de contrat :    Dès que possible 
 

But principal  

Mettre en œuvre et superviser des campagnes éducatives afin d’améliorer l’accès aux soins de la population ciblée en vue de 

réduire la vulnérabilité et de promouvoir la prévention et le traitement des maladies dans la zone du projet en collaboration 

étroite avec le Superviseur activité HP. 

 

Responsabilités principales 

 

• Informer les patients et les communautés de la mission de MSF et des services que l’organisation fournit. 

• Fournir des informations aux patients et aux communautés à propos de sujets spécifiques liés à la santé conformément 
aux priorités médicales. 

• Mettre en œuvre les activités d’éducation et de sensibilisation à la santé (sessions dans les écoles, églises, communautés) 
en suivant les indications et en étant sous la supervision du superviseur HP. 

• Évaluer l’impact des activités (à l’aide de questions, vérifications et observations des comportements) sous la direction 
du superviseur HP et lui signaler les problèmes, les réussites et les contraintes. 

• Réunir tout type d’informations liées aux conditions de santé et de vie de la population, notamment afin d’identifier les 
populations les plus vulnérables à cibler. 

• Signaler au superviseur HP les activités réalisées ainsi que les problèmes, forces et contraintes auxquels l’agent fait face. 

• Établir et entretenir des contacts avec les partenaires sociaux, notamment les ONG et services de santé 
gouvernementaux qui peuvent fournir une réponse aux problèmes sociaux. 

• Nettoyer et ranger les espaces dédiés à l’éducation et la communication et mettre à disposition les supports 
professionnels.   

• Participer à la création de tout support nécessaire à la réalisation des activités d’information, d’éducation et de 
communication.  

 

 

 

 

 



    

 

                                        

 

Responsabilités spécifiques 

 

Sessions d’éducation sanitaire, messages selon priorités médicales, mobilisation communautaire au profit des réfugiés 
et de la population hôte. 

En collaboration avec les AC/RECO, collecter et partager hebdomadairement les données de surveillance à base 
communautaire (décès communautaires, cas de maladies épidemiologiques).  

Identification des groupes vulnérables, cartographie sociale, feedback communautaire 

Assurer la mise en place du réseau communautaire et réaliser le mapping  

Assurer la tenu des réunions communautaires en collaboration avec les AC/RECO et les autorités 
socioculturelles.  

Realiser les enquetes ménages pour l’analyse situationnelle en collaboration avec le superviseur HP.   

Ajuster les messages selon culture, langue, préférences 

Encadrement des relais, formation suivi et évaluation des contraintes 

Collaborer avec autorités locales, ONG, services de santé, OCB 

Recueillir tout type d’informations relatives aux conditions de santé et de vie spécifiques de la population, notamment 
pour identifier les populations les plus vulnérables à cibler. 

Rapport au responsable de la promotion de la santé sur les activités, les problèmes rencontrés, les points forts et les 
contraintes 

Gardez de la flexibilité pour de nouvelles activités en fonction du contexte. 

Participez à la ligne d'assistance, au suivi des patients et aux enquêtes. 

Assurer le soutien à la Clinique Mobile et les structures de santé appuyée par MSF 

Faciliter la relation entre les patients et les prestataires de soins impliqués dans les consultations médicales, de santé 
mentale, l'assistance sociale, la sensibilisation interculturelle, et une communication transparente 

Aider les prestataires de soins et les patients à faire face aux conséquences négatives des différences socioculturelles,  

Soutenir l'intervention thérapeutique/sociale en partageant avec les prestataires de soins les aspects pertinents du 
contexte culturel du patient, en agissant en tant que médiateur culturel ;  

Identifier et signaler les obstacles qui compromettent l'équité et l'égalité dans l'accès aux services. 

Accompagner et suivre les bénéficiaires vers les structures de référence (établissements de santé et sociaux) selon les 
besoins. 

Contribuer à la compréhension du contexte et à la collecte de données sur les questions médicales/humanitaires, avec 
une attention particulière aux vulnérabilités, afin de fournir des informations fiables pour la prise de décision 
opérationnelle à travers : 

Une interprétation linguistique et interculturelle de qualité lors de la collecte de témoignages à des fins de 
plaidoyer/communication. 

La délivrance d’informations importantes exprimées par les bénéficiaires et les communautés, en garantissant la 
confidentialité à tout moment 

 
 

Profil requis 

Éducation Niveau d’éducation en sciences sociales, communication sociale, soins infirmiers ou enseignement.   

Nécessité de suivre une formation MSF interne à propos des messages de santé.  

 

Expérience Précédente expérience souhaitable dans le domaine de l’enseignement, des soins infirmiers ou 
de l’action sociale, mobilisation communautaire. 
 

Langues

  

Pratique des langues locales essentielle ;  
Pratique de la langue de la mission hautement souhaitable. 



    

 

                                        

 

 

Connaissance • Connaissances informatiques. 

 

 

 

Compétences • Résultats et sens de la qualité 

• Travail d’équipe et coopération 

• Souplesse de comportement 

• Adhésion aux principes de MSF 

• Sens du service 

 Gestion du stress  
 
Pièces à fournir : 

- Lettre de motivation 
- CV mis à jour 
- Copie des diplômes pertinents et des attestations de travail 
- Copie de la pièce d’identité nationale ou du passeport 
- Lettres de recommandation, dernières évaluations et références pour chaque poste (optionnel) 

 

Date d’envoi limite du dossier :  30 Juin 2026 à 17h 
Adresse et lieu de dépôt des candidatures : Bureau MSF France a Bassikounou a cote d’UNICEF 

Ou par email à l’adresse : msff-mauritanie-recrutement@paris.msf.org 

Objet à mentionner sur l’enveloppe ou sujet du mail : AGENT PROMOTION DE LA SANTÉ 
 

<< MSF valorise la diversité (genre, origine, handicap,) et s’engage à créer un 
environnement de travail inclusif. Les candidatures féminines sont vivement 
encouragées.>> 
 

MSF se réserve le droit de ne pas retenir les dossiers incomplets. Seuls les candidats retenus sur dossier 
seront contactés par téléphone pour passer un test écris et un entretien. Pour les candidatures papier, 
aucun document faisant partie du dossier ne sera restitué. En conséquence, nous vous recommandons de 
fournir que les photocopies des documents demandés et non les originaux. 


