République Islamique de Mauritanie
Ministére des Affaires Economiques et du Développement
Projet Autonomisation des Femmes et Dividende Démographique en Afrique Subsaharienne
( SWEDD+-Mauritanie)
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GROUPE D8 LA BANGLE MORISALE

Avis a Manifestation d’Intérét

Recrutement d’un Auditeur Externe pour les Etats Financiers du Projet
SWEDD+ pour la période allant du 01/10/2025 au 31/12/2027

1. Le Projet SWEDD+ vise a l'accroissement de l'accés des filles et des femmes a
I'apprentissage, aux opportunités économiques et a l'utilisation des services de santé, et a
renforcer la capacité institutionnelle régionale en matiére d'égalité des sexes, pour
I’autonomisation des adolescentes et jeunes femmes. Et ainsi, il accéléra la transition
démographique, améliorera le développement humain et renfoncera le capital humain et la

croissance économique inclusive.

2. En Mauritanie, le Projet SWEDD+ a connu deux phases d’exécution entre 2015 et 2024.
La pertinence et la cohérence du projet sont prouvées a travers un choix éclairé des zones
confrontées a la problématique du dividende démographique couvrant plus de 50% de la
population du pays d’une part et d’autre part des bénéficiaires appropriés (adolescentes,
femmes, futurs maris, établissements secondaires, structures de santé, écoles de santé,
personnel de santé).

Les activités du Projet SWEDD+, qui seront mises en ceuvre dans six wilayas du pays (Hodh

el charghi, Hodh elgharbi, Assaba, Guidimagha, Brakna et Gorgol) s'articuleront autour de trois

composantes qui autonomisent les filles et les femmes aux niveaux individuel, communautaire
et sociétal, en s'appuyant sur l'approche multisectorielle « 4E ». Les composantes sont les

suivantes :



Composante 1 : Concevoir et mettre en ceuvre des interventions transformatrices en matiére de
genre qui favorisent I'autonomie sociale et économique des filles et des femmes.

Composante 2 : Améliorer la disponibilité des services de santé reproductive, maternelle,
néonatale, infantile et nutritionnelle (SRMNIA-N) et le nombre d'agents de santé qualifiés au
niveau communautaire.

Composante 3 : Favoriser l'engagement et la capacité a 1’échelle régionale et nationale
d'élaboration de politiques en matiére d'égalité des sexes, et la gestion du projet.

3. La période couverte par le mandat de I’auditeur concerne la période allant du 01/10/2025 au
31/12/2027.

4. L’Unité de Coordination du Projet SWEDD+ invite les Cabinets d’AUDIT Agréés, disposant de
références et €ligibles & manifester leur intérét pour fournir les services indiqués ci-dessus.

5. Les cabinets d’audit intéressés devront fournir les informations démontrant qu'ils ont les
qualifications et expériences pertinentes pour fournir les services demandés en précisant
notamment : la nature des activités du candidat et le nombre d’années d’expérience, les
qualifications du candidat dans le domaine des prestations et les références attestées concernant
Pexécution de marchés analogues, I’organisation technique et managériale du cabinet , les
qualifications générales et le personnel professionhel permanent et occasionnel (a ce stade les

CVs du personnel ne sont pas requiis).

6. Les candidats peuvent s’associer pour renforcer leurs compétences respectives ; toutefois le nombre
des membres du groupement ne doit pas dépasser deux cabinets.

7. Les services comprennent entre autres :
La réalisation de I’audit conformément aux normes internationales d’audit (ISA) et la possibilité pour
I"auditeur d’effectuer toutes les vérifications et contrdles qu’il pourra juger nécessaire en la matiére.

8. Les qualifications exigées pour les candidats sont :

Le Consultant doit étre un Cabinet d’Audit et d’Expertise Comptable indépendant capable de mobiliser
une équipe d’experts de haut niveau, faisant profession habituelle de réviser les comptes, réguliérement
inscrit au Tableau d’un Ordre des Experts Comptables reconnu au plan international par 'IFAC ou la
FIDEF, et ayant une expérience confirmée en audit financier des projets de développement et acceptable
par I'IDA.

L’Audit sera réalisé par une équipe pluridisciplinaire constituée d’experts ayant une solide expérience
dans les domaines de I’audit financier et ayant une bonne connaissance des procédures de gestion
fiduciaire et audits des projets financés par des partenaires techniques et financiers (la Banque Mondiale
ou d’autres bailleurs).

L’associé signataire de I’opinion d’audit doit étre un Expert-comptable diplomé et réguliérement
inscrit dans un ordre des Experts comptables reconnu au plan international par I’'TFAC ou la FIDEF.
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Le consultant sera sélectionné en accord avec les procédures définies dans le nouveau cadre de
passation des marchés de la Banque mondiale et au Réglement des marchés pour les emprunteurs de
I'FPI datés de juillet 2016, révisé en novembre 2017 et aolit 2018 et sera sélectionné suivant la méthode
« Qualité-Coiit (SBQC) » conformément aux TDRs.

Le dossier de candidature doit comprendre :

- Une présentation détaillée du cabinet (avec une copie du statut et du registre de commerce)
- Les références du cabinet pertinentes pour la mission (avec intitulé, date, lieu, Client ...)
- Les attestations de services faits.

Le dossier doit étre présenté en frangais et doit porter la mention « Recrutement d’un Cabinet d’Audit
externe des états financiers du Projet SWEDD+ Mauritanie pour la période allant du la période
allant du 01/10/2025 au 31/12/2027».

L’attention des candidats est attirée sur les dispositions relatives aux conflits d’intérét tels que décrits
dans les Régles et procédures de la Banque Mondiale.

. De plus amples informations peuvent étre obtenues a 1’adresse de dépdt ci-dessous pendant les heures

de travail, du lundi a Jeudi, de 09h 00 a 16h 00 Heures locales de Mauritanie.

Les résultats de la sélection seront publiés sur les sites : www.swedd+.mr et www.beta.mr

Les manifestations d’intérét, qui doivent étre fournies en 03 trois exemplaires dans une enveloppe
fermée, doivent étre déposées au secrétariat du SWEDD+ a I’adresse indiquée ci-dessous au plus tard
le 29 Mai 2026 2 10 heures 00 mn.

L’enveloppe extérieure doit porter les mentions suivantes :

« Recrutement d’un Cabinet d’Audit externe des états financiers du Projet SWEDD+ Mauritanie
pour la période allant du la période allant du 01/10/2025 au 31/12/2027 ».

16. Adresse : Unité de Coordination du Projet Régional de I’ Autonomisation des Femmes et Dividende
Démographique (SWEDD+) ;
Tlot ZRC 447 (derriére la Présidence de la République),
BP:238; Tél: 00 222 4525 76 70 Nouakchott- Mauritanie

N.B : Les offres électroniques ne seront pas acceptées.

Le Coordonnateur du SWEDD+ -MR




